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Hoe Is 't didactisch
klaverblad ontstaan?

Het klaverblad

Aan de slag
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Hoe is het Didactisch klaverblad ontstaan?




-gte Pedagogiek

- SN

% (psychologie,

o - |

'-f;,;ologie, filosofie)

In de wereld van de

.

pedagogiek vinden we
Onderwijs

- binnen het onderwijs -
de didactiek.

Didactiek gaat over het

Didactiek

handelen van de leraar

tijldens de lessen.



Maak je lessen F.R.I.S.

Werken aan Fysieke Factoren: beinvioeden
met behulp van materiaal, locatie en
voorzieningen

Werken aan Relatie: beinvloeden met behulp
van aandacht voor personen en de groep

Werken aan Inhoud: beinvloeden met behulp
van onderwerpen en niveau

Werken aan Structuur: beinvloeden met
behulp van regels en organisatie
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Didactisch klaverblad. (Oldeboom, 2018)
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Fysieke Factoren

Aanwezigheid & schikking van materialen
Schikking van mensen




Relatie tussen individuen

Groepsdynamiek
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BUSINESS
AND
MANAGEMEN

POLITICAL
SCIENCE

ECONOMICS
AND FINANCE

I PUBLIC
HEALTH
*\} SOCIAL WORK ﬂn AND

CDINCANINI N2V

Inhoud op niveau
Inhouden met volgorde
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Regels m.b.t.

Gedrag

Organisatie
M VY Gl e e Bl @) & Gl i ) g |19 Gl







R s
d%‘.."'
e

Aan de sla

: e o - ey - s
TR 2 e s -G n -
':‘ - ] - < .> . ‘
P = > § N
- - g . - -
. - i - ) .
.. - » ) - - <-‘ - . .
) -~ ..
-~ s~ , : .
-5 . .
- - . —— . - . - » B ‘e » ‘-' . - - . ' & B : -
f -t g - Ik . -9 - 3 - - , >
e T = . 2 : = 3 . 2 . - : - ) > - .
- . - ! -~ b - ) o o -~
5 - - - - . . - L = .- - o :
’ B . o r . § .
- po o . - e - . ; -y ? & d
o s - - - - - h. » - . .. < - . .
i - E . p— @ y ¥
o : - i h | - J ] J > > g a8
R ' . i :




LIKLINFG RS or e

x'gmm\.., \J k 4 *,EP&T miuuu

F: Wat zijn voor jou belangrijke
kenmerken van een goed lokaal?
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Beginner / Gevorderd

2 MOEILLK

Gevorderd

a  ZEER MOEILUK

I: Welke vakinhoud kun jij In één klas tijdens eén les op

meerdere (max. 4) niveaus aanbieden?



S: Formuleer - zorgvuldig - jouw belangrijkste lesregel. Welke reactie
hoort er DI de 1e keer dat die regel wordt overtreden, wat de 2e enz.




F: Wat zijn voor jou belangrijke kenmerken van een goed lokaal?
(Opstelling, materialen, faciliteiten, aankleiding)

R: Hoe sta jij In de relatie met leerlingen? (Gezag, Functioneel en
persoonlijk)

I: Welke vakinhoud kun jij in €én klas tijJdens €én les op
meerdere (max. 4) niveaus aanbieden?

S: Formuleer - zorgvuldig - jouw belangrijkste lesregel. Welke reactie
hoort er bij de 1e keer dat die regel wordt overtreden, wat de 2e enz.




Wie wil een inzicht delen?
—




b.oldeboom@windesheim.nl

Dank voor uw aandacht!
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