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PhD PhD Universitair

‘!) onderzoeker 1$§ onderzoeker ‘\./A docent

Competenties
» Goed fundament in discipline
* Open onderzoek organiseren

Competenties
» Leerprocessen faciliteren
» Stimuleren van prestaties

Competenties
» Beoordelen van onderzoeksoutput
* Problemen oplossen

Sterktes

» Onderzoeksvoorstellen schrijven
* Ondernemende mindset

Sterktes
» Lesgeven in beroepsgerichte context
« Managen van verwachtingen

Sterktes

 Zelf-organisatie en planning

» Samenwerken

Angsten en frustraties

e Burgers betrekken bij wetenschap

» Organiseren van intellectueel
eigendomsrecht

Angsten en frustraties
» Onderzoeksoutput schrijven
» Datamanagement

Angsten en frustraties
» Opstellen van een educatie portfolio
» Persoonlijke ontwikkeling ontwikkelen

Motivaties
 Interdisciplinair onderzoek doen
» Netwerken bouwen binnen

Motivaties
» Stimuleren van open innovatie
« Bouwen van mentor-mentee relaties

Motivaties
« Kennis ontwikkelen en delen
o Ontwikkelen skills in lesgeven en educatie
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Lucas Maria ‘ﬂ i Daan

Universitair Postdoctoraal Postdoctoraal
5
7, hoofddocent \‘/ onderzoeker ““‘ onderzoeker

Competenties Competenties Competenties
» Toepassen van onderzoeksethiek en « Ontwikkelen van lesfilosofie + Onderzoeksprojecten managen
principes van integriteit « Kritisch nadenken  Abstract denken

« Reflexiviteit / Zelfreflectie
Sterktes

* Interdisciplinair onderzoek uitvoeren

» Eigen persoonlijke ontwikkeling organiseren

Sterktes
e Visualiseren van een duurzame toekomst
» Burgers betrekken

Sterktes
» Researchoutput schrijven

« Kansen spotten .
Angsten en frustraties

 Communiceren met publiek buiten academia
» Een groeiend aantal lesuren

Angsten en frustraties
» Kennis van financiéle zaken
» Een afwijkend carrierepad volgen

Angsten en frustraties
« Omgaan met onduidelijkheid

» Samenwerken L
Motivaties

» Coodrdineren van gezamelijke
subsidieaanvraag

Motivaties
» Internationale bekendheid vergroten E

e Inzetten voor de natuur

« Omgaan met misinformatie e Praktijk communities bouwen

» Middelen verzamelen

Certeos Certeos Creters
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Liam ’)\ Cornelis @ Asli

Universitair Hoogleraar Docent

A

- docent ‘m‘ \.\_'/.,

Competenties Competenties

* Middelen verzamelen

e Delen van resultaten met de
onderzoekscommunity

Competenties
e Onderhahdelen « Aanpassingsvermogen en creativiteit
* Systematisch denken « Een gezamelijke leernouding tonen

Sterktes
e /orgdragen voor welzijn op werk
» Een collectieve leerhouding tonen

Sterktes
» Ondernemersgeest tonen
« Omgaan met druk

Sterktes
» Zelf organisatie

* Datamanagement .
Angsten en frustraties

» Open access publiceren
» Organisatie van eigen werk

Angsten en frustraties
» Organisatie van eigen werk
» Onderzoeksvoorstellen schrijven

Angsten en frustraties
» Weinig waardering voor toegewezen werk
e Aanpassingsvermogen en creativiteit

Motivaties Motivaties
+ Voorlichting en communicatie over » Bouwen van mentor-mentee relaties
« Onderzoek evalueren wetenschap « Bijdragen aan onderzoeksoutput

* Inclusiviteit, diversiteit en groepsgevoel

stimuleren /6‘2“/”9

o Fen expertise in het discipline hebben
2afun

ACeots

' Motivaties
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Functie Functie
i Competenties L Competenties Competenties
1« Bijdragen aan het publicatieproces ]
i ¢ Transdisciplinaire samenwerking E
i Sterktes
! * Kwaliteitsstandaarden bewaken !
I« Perspectief nemen i
i Angsten en frustraties ' Sterktes Sterktes
v« Welzijn op werk verzorgen '
1 Werken met open-source software i
i Motivaties
! « Stimuleren van het inzetten van wetenschap |
i bij beleidsontwikkeling E
i * Ambieert een academische carriere !
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