
 

Notulen  FB BETA 
Datum 25-08-2023 

Tijd 9:15 - 11:00 

Locatie Zoom 

Voorzitter Jacqueline van Muijlwijk-Koezen 

Aanwezigen Pieter Beukering, van, Danielle Cohen, IJP de Esch, de, Johan Gemser, Esther van den 

Hengel, van den, Mareanne Karssen, Anne Linnartz, Jacqueline van Muijlwijk - Koezen, van, 

Maaike Rooms, Linda Straetemans, MJM van Velzen, van en Maaike Verbree 

Toelichting Welkom Pieter van Beukering, Anne Linnartz (studenttoehoorder) 

 

   

0.0 

 

 Mededelingen 

 

Welkom Anne Linnartz, student toehoorder. 

Welkom Pieter van Beukering, portefeuille houder onderwijs per 1 september 2023. 

 

1 

 

 Verslagen en mededelingen 

 

1.1 

 

 Concept verslag FB vergadering 

Het verslag van de FB vergadering van 7 juli jl. wordt goedgekeurd en vastgesteld. 

 

1.2 

 

 Actielijst bij FB verslag 

De actielijst is besproken. 

 

1.3 

 

 Besluitenlijst 

De besluitenlijst wordt goedgekeurd en vastgesteld. 

 

2 

 

 Strategische onderwerpen 

 

2.1 

 

 Stand van zaken huisvesting 

 

2.2 

 

 Adviezen van het AHO 

Uit het AHO van 7 juli jl.: 

- Het AHO heeft op positief advies gegeven op de voorgestelde stappen na evaluatie 

allocatiemodel. 

- Het AHO adviseert positief op de toelatingsstop CSC promovendi. 

 

3 

 

 Bedrijfsvoering 

 

3.1 

 

 Veiligheid 

 

In zomerperiode is het brandalarm afgegaan in het NU gebouw. Dit had te maken met 

verbouwingen en het gebruik van tosti apparaten. In een bepaalde zone gaat het alarm 

dan af, niet in het hele gebouw. Dit is dus afhankelijk van wat er aan de hand is. De liften 

bleven het in dit geval ook doen.   

 

In O2 is een ontruiming geweest vanwege rookontwikkeling in een lab/zuurkast. Er 
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waren geen bijzonderheden. Er waren op dat moment weinig BHV'ers in het gebouw. 

De aanwezigheid van de BHV'ers wordt nu opnieuw bekeken. 

 

De communicatie in gebouw NU over veiligheid/toegang is soms niet duidelijk. Daar 

wordt aan gewerkt. 

 

3.2 

 

 Goedgekeurde vacatures 1e geldstroom 

Ter informatie gaat een overzicht van alle tot nu toe goedgekeurde vacatures op 1e 

geldstroom na instelling vacaturebeheersing door het FB. 

 

3.3 

 

 Toelatingsstop CSC promovendi 

Hierbij de aangepaste versie waarin: 

Het argument van kosten levensonderhoud is verwijderd bij punt 4 

1. Een zin is toegevoegd onder de 4 punten over het niet meer betrokken zijn van 

Beta medewerkers bij wervingsacties. 

 

Het faculteitsbestuur neemt het besluit om per 1 september 2023 een algehele 

toelatingsstop in te stellen voor promovendi met een zogeheten CSC beurs. 

 

De lopende posities blijven zoals ze nu zijn. Dat wordt ook gecommuniceerd door en 

met het AHO. Zittende CSC promovendi  zijn/blijven welkom. 

De aanvragen die voor maart 2023 gestart zijn, kunnen doorgang vinden, want toen was 

er nog geen beleid ontwikkeld. Vanaf 1 september gaat de toelatingsstop in. 

 

3.4 

 

 Functie en inschaling assistent AM en aanpassing inschaling AM 

 

Het Faculteitsbestuur (FB) besluit tot een nieuw inschalingsbeleid voor assistent 

afdelingsmanagers en een bijgewerkte versie van inschalingsbeleid voor 

Afdelingsmanagers met ingang van 1 september 2023. 

 

3.5 

 

 vertrouwelijk 

Dit agendapunt wordt vertrouwelijk behandeld. 

Het FB gaat akkoord met het voorstel dat op tafel ligt. 

 

3.6 

 

 Aanstellen UD-ers informatica 

Het Faculteitsbestuur (FB) besluit tot goedkeuring voor het werven en aanstellen van 

extra 10 UDs bij de afdeling Informatica boven op de huidige formatie en de al eerder 

toegekende 11 vacatures, onder de voorwaarden, dat:  

• Duidelijk is waar deze posities precies gaan landen in de afdeling en dit wordt 

gecommuniceerd richting FB 

 • Er een goed omschreven plan voor werving komt  

• Eens in de 2 weken er een update is van de werving van de reeds toegezegde 11 

posities (zie overzicht FB) en de 10 nieuwe UD-ers  

• Transparant is welke positie wanneer een starterspakket krijgt, mogelijk gefinancierd 

uit: - starters- & stimuleringsbeurzen - vertraging aanstellen sectorplan posities 

 • Er een overzicht gemaakt wordt van het natuurlijk verloop van staf vanaf 1/9/2023 

t/m 1/9/2028 

 • De afdeling zich committeert aan de afspraak dat als aan het eind van de 

overbruggingsperiode van 4 jaar blijkt dat Informatica geen sluitend budget heeft, de 
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eerste 10 posities die vrijkomen door natuurlijk verloop niet zullen worden ingevuld  

• Er jaarlijks beoordeeld wordt of de formatie blijft passen binnen de begroting van 

Informatica 

 

4 

 

 Onderzoek 

 

5 

 

 Onderwijs 

 

5.1 

 

 Voorstel curriculumherziening B Biomedical Sciences 

 

Het Faculteitsbestuur (FB) besluit tot instemming met de voorgestelde wijzigingen 

binnen het curriculum van de B Biomedical Sciences, zoals die staan geformuleerd onder 

de ‘Action points’ van het rapport van de curriculumcommissie (Bijlage II_Report) met 

ingang van academisch jaar 2024-2025. 

 

5.2 

 

 Aanpassing OER 2023-2024 M Ecology, M CS (JD), M CSec en M AI 

Het faculteitsbestuur besluit tot vaststelling van de OER 2023-2024 van de opleidingen 

M Ecology and Evolution, M Computer Science (JD), M Computer Security en M Artificial 

Intelligence. 

 

6 

 

 Benoemingen/bevorderingen 

 

6.1 

 

 Bevordering naar UHD 2 

Het FB gaat akkoord met een bevordering naar UHD 2. 

Het FB volgt het advies van de bac. De kandidaat moet tijd krijgen om de SKO te kunnen 

volgen. 

 

6.2 

 

 Bevordering naar UHD 1 

 

Het FB gaat akkoord met een bevordering naar UHD1. 

 

6.3 

 

 vervallen 

vervallen 

 

6.4 

 

 Herbenoeming bijzonder hoogleraar 

 

Het FB gaat akkoord met de voordracht van een bijzonder hoogleraar. Het dossier zal ter 

besluitvorming worden voorgelegd aan het College van Bestuur. 

 

6.5 

 

 Benoeming UHD 2 

Het FB gaat akkoord met een benoeming voor UHD 2. 

 

6.6 

 

 Benoeming UHD 1 

 

Het FB gaat akkoord met een bevordering naar UHD 1. 

 

6.7 

 

 Tijdelijk PostDoc contract omzetten naar vast contract 

. 
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Dit dossier wordt aangehouden. 

 

 

6.8 

 

 Benoeming vice-voorzitter BETHCIE 

 

Het Faculteitsbestuur (FB) besluit tot de benoeming van dr. Sandra Hasanefendic tot 

vice-voorzitter van de BETHCIE van 1 augustus 2023 tot 1 januari 2025. 

 

6.9 

 

 Herbenoeming vz facultaire examencie HLS/EEE (hamerstuk) 

Het FB herbenoemt (2e termijn) dr. C.P.J. de Kock als facultaire voorzitter van de 

examencie HLS/EEE per 1-9- 2023 voor een periode van 3 jaar; derhalve tot 1-9-2026. 

 

6.10 

 

 Herbenoeming vz + lid deel-examencie Neurosc (hamerstuk) 

Het FB herbenoemt (2e termijn) dr. Anne-Marie M.W. van Dam als voorzitter van de 

deelexamencie Neuroscience per 1-9-2023 voor een periode van 3 jaar; derhalve tot 1-

9-2026. -  

Het FB herbenoemt (2e termijn) Prof.dr. Martijn P. van den Heuvel als lid van de 

deelexamencie Neuroscience per 1 september 2023 voor een periode van 3 jaar, 

derhalve tot 1-9-2026 

 

6.11 

 

 Her- en benoemingen Toelatingscie M Biomedical Science (hamerstuk) 

Het FB herbenoemt Dr. Renate van Belle-van den Berg als lid van de toelatingscie M 

Biomedical Science met terugwerkende kracht per 1-9-2022 voor een periode van 3 jaar 

derhalve tot 1-9-2025. 

 Het FB benoemt Msc. Koen Wessels als lid van de toelatingscie M Biomedical Science 

met terugwerkende kracht per 15 april 2023 voor een periode van 3 jaar, derhalve tot 

15 april 2026.  

 Het FB herbenoemt Dr. Casper de Boer als lid van de toelatingscie M Biomedical Science 

met terugwerkende kracht per 1 april 2023 voor een periode van 3 jaar, derhalve tot 1 

april 2026.  

Het FB benoemt Sanne Duinkerken (s.duinkerken@amsterdamumc.nl) als lid van de 

toelatingscie M Biomedical Science met terugwerkende kracht per 1-5-2022 voor een 

periode van 3 jaar, derhalve tot 1 mei 2025 

 

6.12 

 

 Benoeming lid deel-examencie ERM (hamerstuk) 

-Het FB benoemt dr. S. Banerjee als lid van de deelexamencie ERM met terugwerkende 

kracht per 1 maart 2023 voor een periode van 3 jaar; derhalve tot 1-3-2026 

 

 

 

6.13 

 

 Benoeming vz deel-examencie GZW/HS (hamerstuk) 

-Het FB benoemt dr. Trynke Hoekstra als voorzitter van de deelexamencommissie B 

Gezondheidswetenschappen/M Health Sciences met terugwerkende kracht per 1 juli 

2023 voor een periode van 3 jaar, derhalve tot 1 juli 2026 

 

6.14 

 

 Herbenoeming vz. OLC AE&D (hamerstuk) 

-Het FB herbenoemt dr. Sander Houweling als voorzitter van de OLC Aarde, Economie en 

Duurzaamheid per 1 september 2023 tot 1 maart 2024. (een verlenging van een half 

jaar) 
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6.15 

 

 Herbenoeming lid facultaire examencommissie HLS/EEE, lid. deelexamencie B 

Aardwetenschappen, B Aarde, Economie & Duurzaamheid, M Earth Sciences, M 

Hydrology (hamerstuk) 

Het FB: - Herbenoemt Dr. D. (Dim) Coumou als lid van de deelexamencie B 

Aardwetenschappen, B Aarde, Economie & Duurzaamheid, M Earth Sciences, M 

Hydrology (AED) per 1 september 2023 voor een periode van 3 jaar; derhalve tot 1 

september 2026 

 

6.16 

 

 Herbenoeming vz. OLC AAW (hamerstuk) 

Het FB herbenoemt dr. Janne Koornneef als voorzitter van de OLC Aardwetenschappen 

per 1 september 2023 tot 1 september 2024 en vraagt Janne om , samen met de 

opleidingsdirecteur van de opleiding, Fraukje Brouwer, binnen een jaar en opvolger voor 

haar positie voor te dragen - 

jaar, opmerking maken. 

 Het FB herbenoemt dr. Els Ufkes als lid van de OLC Aardwetenschappen per 1-9-2023 

tot 1-9-2026 

 

7 

 

 Rondvraag 

 

 


