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Notulen FB BETA

08-04-2022
9:15-11:00
Zoom

Guus Schreiber

J.M. Gemser, E.I.V. van den Hengel, S. Khodaverdi, J.E. van Muijlwijk, M.C.F
van de Raapkamp, A.T. Schreiber, L.J. Straetemans, M.J.M. van Velzen, M.
Verbree en C.J.M. Vonk

Mededelingen

Verslagen en mededelingen

De nieuwe Directeur valorisatie (opvolger Davide lanuzzi) per 1 juni is in beeld.
Er volgt nog een gesprek met de medezeggenschap hierover voordat e.e.a.
officieel bekend gemaakt wordt.

Er beginnen twee nieuwe beleidsmedewerkers per 1 mei a.s. die Nienke van
Liempt en Christine Dijk zullen opvolgen.

Concept verslag FB-vergadering

Het verslag van de FB-vergadering van 25 maart jl. wordt goedgekeurd en
vastgesteld.

Actielijst bij FB-verslag

De actielijst is besproken.

Besluitenlijst

De besluitenlijst wordt goedgekeurd en vastgesteld.

Strategische onderwerpen



2.1

2.2

3.1

Stand van zaken huisvesting

De stand van zaken huisvesting is besproken.

Gisteren heeft een bijeenkomst voor medewerkers Ecologie over de
toekomstige huisvesting plaats gevonden.

ledereen is geinformeerd over de situatie en de dilemma’s waarvoor we staan.
Vanuit FCO wordt ingezien waar de problemen van Ecologie zitten (o.a.
klimaatkamers).

Adviezen van het AHO

Bedrijfsvoering

Mars issues.

De tool Poortwachter zal vervangen worden. Dit blijft onoplosbaar en werkt
hiet goed.

Verder zijn er nog steeds veel issues rondom Onboarding en Position
management.

Er zijn veel mensen nodig om dit op te pakken maar in de krappe arbeidsmarkt
blijken deze moeilijk te vinden waardoor vertraging op de loer ligt.

Aangehaald wordt een artikel uit VU Zine, waarin de directeur financién
meerdere keren spreekt over "kinderziektes". Het artikel in ADVALVAS waarin
een IT-er uiteindelijk opgestapt is door alle omstandigheden rondom MARS
staat hier haaks op.

Het is de decaan een doorn in het oog hoe hierover gecommuniceerd wordt
("kinderziektes").

Als MARS niet voor 1 oktober a.s. goed werkt dan is het niet verstandig om het
hieuwe systeem rondom onderwijsregistraties studenten in te voeren. Mede
door het capaciteitsgebrek bij IT.

Veiligheid

Er is een melding lek stikstofkraan in O2 gedaan. Melding werd gedaan door

iemand van VUMC (externe) waardoor die melding niet goed werd doorgezet.
Er wordt aan gewerkt om hier adequaat op te kunnen reageren (dit komt door
MARS).

Eerdere meldingen kwamen ook niet goed door in het systeem maar hadden
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4.1

5.1

6.1

6.2

vooral te maken met opvolging.
E.e.a. wordt geéscaleerd en er zullen gesprekken over plaats vinden om dit op
te lossen. Het gaat om ieders veiligheid.

Bij tentamens in de Emergo hal is een envelop zoekgeraakt met (BETA)
tentamens. Alle procedures zijn doorlopen maar de envelop is niet vindbaar.
Het tentamen moet opnieuw gemaakt worden. Als de student op voorgestelde
datum niet beschikbaar is dan kan in overleg getreden worden voor een ander
moment.

Dit is nog niet eerder voorgekomen en is erg zeldzaam gelukkig.
Desalniettemin heel vervelend voor alle betrokkenen.

Onderzoek

Dispensatie stage India
Het FB geeft goedkeuring aan een stage in India onder genoemde voorwaarden

en aandachtspunten.

Onderwijs

Plan van aanpak midterm review B AW, M ES en M Hyd

Het faculteitsbestuur stelt de plannen van aanpak voor de midterm review van
de bacheloropleiding Aardwetenschappen, masteropleidingen Earth Sciences
en masteropleiding Hydrology vast.

Benoemingen/bevorderingen

Goedkeuring BAC

De decaan heeft goedkeuring gegeven aan het voorstel voor een BAC met de
toevoeging van een promovendus/postdoc. Dit is geen FB besluit maar van de
decaan, en gaat hierbij ter informatie.

(Her)benoeming vz+lid OLC B+M BMS

Het FB:
- Benoemt Dr. J.J.M. (Jeroen) Hoozemans (AUMC) per 1-6-2022 als voorzitter
van de B&M Biomedical Science. Per die datum eindigt zijn functie als lid van de
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6.4

B BMS (BMED).
- Benoemt dr. B. Drukarch (VUmc) als docentlid van de OLC B Biomedical
Sciences per 1-6-2022 tot 1-6-2025.

Omzetten tijdelijke HL naar vaste HL
Decaan is akkoord. Geen CvB procedure noodzakelijk.

ter vastlegging

De decaan is akkoord gegaan met het voorstel van een tijdelijke hoogleraar
naar een vaste positie, dit ingegeven door regelgeving in de CAO.

Rondvraag

Een bezoek van TU Twente op de VU-campus heeft gisteren plaatsgevonden.
Dit was een goede bijeenkomst. Er zijn veel onderwijsinitiatieven. Amsterdam
UMC heeft aangegeven zich te willen aansluiten.

Het BO met CvB heeft plaatsgevonden. Huisvesting en E&W besproken.
De positie van de faculteit is ook besproken.
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