VRIJE
UNIVERSITEIT
AN°  AMSTERDAM

Datum
Tijd
Locatie
Voorzitter

Aanwezigen

Toelichting

0.0

Notulen FB BETA

28-01-2022
9:15-11:00
Zoom

Guus Schreiber

J.M. Gemser, E.I.V. van den Hengel, M. Karssen, S. Khodaverdi,J.E. van
Muijlwijk, M.C.F van de Raapkamp, A.T. Schreiber, L.J. Straetemans (n),
M.J.M. van Velzen, M. Verbree en C.J.M. Vonk

Mededelingen

Besluit:

Het College van Bestuur, kennisgenomen hebbend van het positieve adviesvan
de investeringscommissie, besluit tot budgetvrijgavevan € 528.891 (incl. BTW)
voor de investering in nieuwe huisvestingssystemen voor de Faculteit der
Betawetenschappen, afdeling Universitair Proefdiercentrum, ten laste van de
investeringsbegroting UPC 2022.

Besluit:

Het College van Bestuur, kennisgenomen hebbend van het positieve adviesvan
de investeringscommissie, besluit tot budgetvrijgave van €53.784,82 (Incl.
BTW) voor de investering in een LC-systeem voor de Faculteitder
Bétawetenschappen, afdeling Scheikunde & Farmaceutische Wetenschappen,
ten laste van de investeringsbegroting BETA 2022.

Besluit:

Het College van Bestuur, kennisgenomen hebbend van het positieve adviesvan
de investeringscommissie, besluit tot budgetvrijgavevan €36.155,13 (incl.
BTW) voorde investering in een Elektronische Multichannel pipetten + Assist
Plus Robotvoorde Faculteit der Betawetenschappen, afdeling Scheikunde &
Farmaceutische Wetenschappen in het kadervan de sectorplangelden.

Besluit:

Het College van Bestuur, kennisgenomen hebbend van het positieve adviesvan
de investeringscommissie, besluit tot budgetvrijgavevan € 50.418,67 (incl.
BTW) voorde investering in een LC-systeem als onderdeel vande



1.1

1.2

1.3

2.2

Sectorplannenvan de BETA, afdeling Scheikunde & Farmaceutische
Wetenschappen, ten laste van de Sectorplanmiddelen

Verslagen en mededelingen

Concept verslag FB vergadering

Het verslag wordt goedgekeurd en vastgesteld.

Actielijst bij FB verslag

De actielijst is besproken.

Besluitenlijst

De besluitenlijst wordt goedgekeurd envastgesteld.

Strategische onderwerpen

Stand van zaken Mars:

Er is een wekelijks projecteam overleg metfinancién en HR.

In deze fase 2; hoe kunnen we systeem zo laten draaienzodatwe er allemaal
mee kunnen werken. Systeem draait nu stabiel maaraantal issues is nog niet
opgelost( 0.a. position management). De vraag is nu of het systeem
hanteerbaar is.

Poortwachter werktnog steeds niet. Hier wordt serieus gekeken naar een ander
systeem.

Er zijn issues met de jaarafsluiting. De softclose was afgelopen maandag. Het
verschilt per afdeling hoe stress en overzichtervarenis. Gisteren werd
gecommuniceerd dater fouten in de softclose zitten. Tijdschrijvers zijn niet
geboektof dubbel geboekt. Er wordt nu uitgezochtwat de omvang van de
fouten is. De afdelingsmanagers hebben hierdoor nog meer extra werk.
Financién doetdit niet.

Als dit proces klaaris zal e.e.a. geevalueerdworden om niet volgend jaarweer
in deze situatie te komen. Dit is ook al meegedeeld in de VB.

Stand van zaken huisvesting
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De stand van zaken huisvesting is besproken.

Adviezenvan het AHO

Bedrijfsvoering

Veiligheid

Er heeft een externe stralingsaudit plaatsgevondenvorige week. Allesis goed

gegaanen het FB geeft complimentenaan]udith voor de juiste begeleiding en
voorbereidingen. Alles was op orde.

Onderzoek

PhD /Postdoc fieldwork in NYC, Buenos Aires, Mozambique, France and
Marshall Islands

Het verzoek tot veldwerk in New York, Buenos Aires, Mozambique, Frankrijk en
Marschall Islands wordt goedgekeurd.

veldwerk Mexico

Het verzoek tot veldwerk in Mexico wordt goedgekeurd.

Veldwerk Chili

Het verzoek tot veldwerk in Chili wordt goedgekeurd.

Onderwijs

Samenvoegen masters KIT

Het FB stemt in met het samenvoegenvan de masteropleidingen M Public
Health, croho number 70047 en M International Health, croho number 70048,
tot de master Midcareer master in Public Health and Health Equity en zal het
CvBvrageneenverzoektot planningsneutrale conversie van de opleidingen per
september 2024 in te dienen.
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5.2

5.3

5.4

6.1

6.2

Plan van aanpak MTRM ERM

Het FB stelt het Plan van Aanpak voor de midterm-reviewvande
masteropleiding Environmentand Resource Managementvast. Het FB
mandateertde onderwijsdirecteur (Mareanne Karssen) om eventuele
wijzigingen/aanpassingenaan het plan van aanpak vast te stellen.

Onderwijsjaarverslag 2020-2021

Het FB stelt het Facultair onderwijsjaarverslag van de faculteit der
Betawetenschappenacademischjaar2020-2021 vast.

Wijziging BSA norm

Wijziging BSA norm

Ter besluit: voorgestelde procedure wijziging BSA-norm: na spoedadvies OLC’s
een schriftelijke accordering door FB leden voor 1 feb.

Er is landelijk besloten dat we coulant omgaan met BSA-norm vanwege Covid.
Het CvB gaat hierin mee. Het besluit moet voor 1 februarigenomenworden
zodat studenten nog tijdig kunnen uitschrijven. We wachten nu de adviezen
vande OLC's en daarna krijgt FB het verzoek om hiermee in te stemmen.

Er wordt nu een procedure afspraak vastgesteld. Nadat het spoedadvies OLC's
is ontvangen, zal het FB een schriftelijke accordering geven.

Benoemingen/bevorderingen

Herbenoeming docent-lid OLC B&M Business Analytics - Guszti Eiben

Het FB:

- Herbenoemt Prof.dr. A.E. Eiben (Guszti) als docent-lid van de opleiding B&M
Business Analytics, met terugwerkende krachtper 1-9-2021 voor een periode
vandrie jaar; derhalve tot 1-9-2024.

Benoeming docentlid OLC B Biologie - M. Bosse

Het FB:
- BenoemtDr. M. Bosse als docent-lid vande opleiding B Biologie, per 1-4-
2022 voor een periodevan drie jaar; derhalve tot 1-4-2025
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6.3

Vaste aanstelling UD2

Het FB gaatakkoord methet verzoek voor eenvaste aanstelling vooreen UD2.

Rondvraag

Notulen

e servicedesk Financienis slecht bereikbaaren er wordt lang gewachtop
terugkoppelingen. Vooruitbetalingenworden niet gedaan.

e Er zijnissues met de komende toetsingsperiode. SOZ heeft alvasteen
model uitgezetvoor hertentamens maar dat zorgt ervoor datwij de
deadlines niet halen. Het gaatom meer dan 100 tentamens.
Opleidingen en examencommissies moeten hier nog over nadenken.
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