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Zoom

Aletta Kraneveld

Pieter Beukering, van, Danielle Cohen, Johan Gemser, Esther van den Hengel, van den,
Mareanne Karssen, Aletta Kraneveld, Anne Linnartz, Brecht Reintsema, Maaike Rooms,
Linda Straetemans, MJM van Velzen, van en Maaike Verbree

Mededelingen

Notulen:

Townhall bijeenkomst van 14 november jl. was druk bezocht. Er was een grote betrokkenheid
voelbaar .

N.a.v.:

Is het echt zo'n groot probleem dat studenten iets langer over hun studie doen? Het gaat vaak
om één of twee vakken, geen dure practica maar een extra tentamen.

Het niet nominaal studeren gaat om grote aantallen studenten en ook de grote uitval is hier
onderdeel van.

Vanuit OCW wordt drie jaar vergoed voor een bachelor. Als een student hier langer over doet
dan is dat niet gedekt. Het deel wettelijk collegegeld is niet voldoende om alle kosten te
dekken vanuit KDM o.a. SOZ, IT, UB, huisvesting.

Er wordt gewerkt om dit beter inzichtelijk te maken. Naast de vraag of het efficient is wat we
doen wordt ook naar de kwaliteit gekeken.

Het is belangrijk dat we vasthouden aan de primaire processen van zowel onderwijs als
onderzoek.

Verslagen en mededelingen

Concept verslag FB vergadering

Notulen:

Het verslag van de FB vergadering van 3 november jl. wordt goedgekeurd en vastgesteld.

Actielijst bij FB verslag

Notulen:

De actielijst is besproken.

Besluitenlijst

Notulen:

De besluitenlijst wordt goedgekeurd en vastgesteld.

Strategische onderwerpen



3.1

3.2
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3.4

4.1

5.1

Bedrijfsvoering

Veiligheid

Stand van zaken huisvesting

Dienstreizen

Notulen:

Het Faculteitsbestuur (FB) besluit tot vaststellen Facultaire richtlijn business trips
(internationaal en nationaal) met ingang van 17-11-2023.

Declaraties

Notulen:
Het Faculteitsbestuur (FB) besluit tot vaststellen Facultaire richtlijn Declarations met ingang
van 17-11- 2023.

Onderzoek

Update richtlijnen nevenwerkzaamheden

Notulen:

HRM is van plan via de VU-zine medewerkers te informeren over een zorgvuldige registratie
van nevenwerkzaamheden via een taak. Voor medewerkers van de bétafaculteit gelden
aanvullende richtlijnen over nevenwerkzaamheden. Die hebben we aangepast na onze
ervaringen met de richtlijnen van afgelopen jaar. De belangrijkste wijziging betreft het instellen
van een minimumbedrag waaronder geen extra toestemming nodig is van de directeur
bedrijfsvoering (OBP) of valorisatie (WP). Daarnaast zijn er kleine aanpassingen gedaan.

Het Faculteitsbestuur (FB) besluit tot 1) aanpassing van de bestaande richtlijnen
nevenwerkzaamheden van 27 augustus 2021 (zie bijlage) ingang van 1 november 2023. Zie
voor de aanpassingen:
https://docs.google.com/document/d/1do624y7fZc3QimQysI9P7Vd7xhbJTVosKFR82iQNTLs/e
dit 2) de voorgestelde mail naar medewerkers over de aanpassingen goed te keuren t.b.v.
verzending direct na de taak van de HRM servicedesk met de jaarlijkse herinnering via VU-zine

M.b.t. registraties van hoogleraren zal nog een extra instructie gezonden worden via
afdelingshoofden en afdelingsmanagers.
Voor de instructie m.b.t. bijzonder hoogleraren zal HR ondersteuning bieden.

Onderwijs

Opdracht & plan van aanpak Cursorisch veldwerk advies — BETA-VU

Notulen:

Het FB gaat akkoord met het instellen van opdracht en plan van aanpak voor advies Cursorisch
veldwerk met de volgende aanvullingen.

- Vanuit studentenperspectief zal er nog een studentfocusgroep toegevoegd worden.

- Het bedrag dat hiervoor beschikbaar wordt gemaakt komt uit het budget van de
studievoorschotmiddelen voor innovatie.
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6.1

6.2

6.3

Adviesrapport CuCo Aarde, Economie en Duurzaamheid

Notulen:

Het Faculteitsbestuur (FB) stemt in met de aanbevelingen zoals deze zijn opgenomen in het
Adviesrapport curriculumcommissie Aarde, Economie en Duurzaamheid en geeft de
opleidingsdirecteur de opdracht de aanbevelingen te implementeren.

Notulen:

vervallen

Aanpassing OER M Biomedical Sciences 2023-2024

Notulen:

Het Faculteitsbestuur (FB) besluit tot vaststelling van de aangepaste OER 2023-2024 van de
master Biomedical Sciences.

Plan van Aanpak midterm review - B Gezondheidswetenschappen - M Health Sciences

Notulen:

Het FB stelt het Plan van aanpak voor de midterm revieuw van de volgende opleidingen vast:
- Bacheloropleiding Gezondheidswetenschappen

- Masteropleiding Health Sciences

FB geeft opleidingen de opdracht de voorgestelde vraag over de voertaal van de master toe te
voegen aan de ontwikkelvragen.

FB mandateert onderwijsdirecteur (Mareanne Karssen) om eventuele latere wijzigingen vast te
stellen.

Benoemingen/bevorderingen

Herbenoeming OD Msc HS (hamerstuk)

Notulen:

Het FB: - herbenoemt dr.ir. M.R. (Margreet) Olthof tot opleidingsdirecteur M Health Sciences
met terugwerkende kracht per 1 juni 2023; derhalve tot 1 juni 2026.

Herbenoeming lid Toelatingscie M BISB (hamerstuk)

Notulen:

Het FB herbenoemt dr. M. (Marten) Postma als lid van de Toelatingscie M BISB met
terugwerkende kracht per 1 oktober 2023 voor een periode van drie jaar; derhalve tot 1
oktober 2026

Herbenoeming OD FAR-DDS (hamerstuk)

Notulen:

Het FB: - herbenoemt Dr. Chris Vos als opleidingsdirecteur per 1 november 2023 tot 1
september 2024.
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eind 2e termijn, 2 opvolgers op het oog. dakpan constructie. formeel bij cvb om uitzondering
vragen 1 jaar 3e termijn.

Rondvraag
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