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Kraneveld, J. Gemser en M. Verbree 
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0.0 
 

Mededelingen 

De vacature voor de opvolging van de student assessor(en) vacature staat uit.  

 
Agendapunt 4.1 vervalt. Het AHO heeft input gegeven op het document en dit 
wordt nog aangepast.  
 
De invulling van de door de FB besproken 1e geldstroom posities moeten 
worden opgenomen in de besluitenlijst. Esther mailt Quirien hierover.  
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Verslagen en mededelingen 
 

1.1 
 

Concept verslag FB vergadering 

Het verslag van de FB vergadering van 12 mei 2023 wordt goedgekeurd en 
vastgesteld. Dank aan Jacqueline voor voorzitten.  

 
1.2 
 

Actielijst bij FB verslag 

Geen actielijst.  
 

1.3 
 

Besluitenlijst 

De besluitenlijst is goedgekeurd en vastgesteld.  
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Strategische onderwerpen 
 

 
2.1 
 

Handboek Student Assessor BETA 

Het FB wordt gevraagd het handboek door te nemen en eventuele adviezen te 
geven aan de huidige student assessoren. 

Fantastisch initiatief, complimenten van FB.  
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Er moeten nog wat zaken aangepast/vernieuwd worden. Mabel maakt er een 
Google doc van, zodat het FB input kan leveren.  
Dit agendapunt kan eventueel nog in volgende FB terugkomen.  
 
NB. Informatie van de Bèta wegwijzer is niet toegankelijk voor studenten. Dit 
hoort openbaar te zijn. Maaike R gaat hier achteraan.  
 
 

2.2 
 

Stand van zaken huisvesting 

• Momenteel wordt gekeken of de huidige planning naar SWT 
gehandhaafd blijft.  

• Er is een uitgebreid, goed opgezet communicatieplan. Esther mist het 
eigenaarschap van de afdelingen zelf in het halen en brengen van 
communicatie.  

• W&N AB-vleugel; er is geen (extra) ruimte voor de synthese ruimte, dit 
past niet in de m2, het capaciteit en de schachten. Voor de flexibiliteit 
wordt gekeken of de huidige synthese ruimte in tweeën kan worden 
opgedeeld. Practicum van de toekomst is ingelicht en komt op de lijn.  

• Inrichting van SWT t/m 7e verdieping gaat goed.  
 
 

2.3 
 

Adviezen van het AHO 
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Bedrijfsvoering 
 

 
3.1 
 

Veiligheid 
 

• Er is straks geen tunnel naar W&N AB en SWT. Het transport gaat straks 
over de weg. FCO is druk met de vergunningen hiervoor, in overleg met 
Beta.  

• Per 1 jan 2023 moeten we een ADR expert hebben. Paul van Soest gaat 
daar achteraan. Esther heeft dit aangezwengeld, maar de 
verantwoordelijkheid ligt bij VU centraal.  

• Johan: we zouden een lijstje moeten maken van compliance/KDM, zoals 
voor de stralingskundige. Beta betaalt dit 2x, via de KDM en omdat 
deze medewerkers bij Beta op de payroll staan. De SBE 
(StralingsBeschermingsEenheid) omvat VU, Amsterdam UMC en Acta. 
Dit gaat goed; het CvB is officieel verantwoordelijk. 
 

3.2 
 

Overdracht coördinerende taken gepensioneerde in EU consortium 
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Het FB gaat niet akkoord met de taakoverdracht en tijdelijke ondersteuning 
door de huidige coördinator voor het inwerken van de nieuwe coördinator in 
het Horizon 2020 (MSCA-ITN) project FluidNET. 
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Onderzoek 
 

 
4.1 

 

Taken, profiel, procedure PhD candidate advisors 

Agendapunt 4.1 vervalt. Het AHO heeft input gegeven op het document en dit 
wordt nog aangepast. 
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Onderwijs 

 

 
5.1 

 

Toelatingsprocedure 2024/2025 

Er is de mogelijkheid om loting weer toe te staan (wetsvoorstel in de maak). De 
opleidingen Biomedical Sciences en Gezondheid en Leven willen daarop 
voorsorteren. Het FB heeft de verschillende opties bekeken en gekozen voor 
ongewogen loting: uit onderzoek blijkt dat loting een betere voorspellende 
waarde heeft voor studiesucces dan selecteer.  
 
Bij ongewogen loting mis je het deel zeer gemotiveerde studenten met hoge 
cijfers die zich vanwege de kleinere kans (dan bij gewogen loting) zich elders 
inschrijft. Daar dit een klein deel van de populatie is en een gewogen loting 
evenveel veel(!) werk met zich meebrengt als selectie, besluit het FB dat we 
ongewogen loting willen voorbereiden voor Biomedical Sciences en voor 
Gezondheid en Leven in 2024/2025. 

 
Het FB heeft op 26 mei 2023 besloten om – onder voorbehoud van de 
verwachte wetswijziging - vanaf academisch jaar 2024-2025 de huidig 
selectieprocedure voor de numerus Fixus opleidingen BSc Biomedische 
wetenschappen en BSc Gezondheid en Leven te vervangen door ongewogen 
loting. 
 
Computer Science houdt hun selectie, zij zullen geen loting toepassen. 
Als de wet er niet doorheen komt, dan gaan we verder een selectieprocedure.  
Een ongewogen loting wordt positief ontvangen door de studenten, gaf student 
toehoorder aan.  
 

5.2 
 

Curriculumherziening B Aarde, economie en duurzaamheid (AED) 

Het FB 
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• stemt in met het instellen van een curriculumcommissie voor de 
bacheloropleiding Aarde, economie en duurzaamheid met de (beoogde) 
samenstelling zoals geformuleerd in het document CuCo BSc AED 
23052023 

• geeft de curriculumcommissie de taak om een advies uit te brengen 
over de vraagstukken zoals die zijn geformuleerd in het document 
CuCo BSc AED 23052023 

• ziet graag dat een student lid wordt van de commissie.  
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Benoemingen/bevorderingen 
 

6.1 
 

Benoeming OLC MNW-BMTP- M. Bärenfänger 

Het FB benoemt dr. Melissa Bärenfänger tot lid van de OLC B Medische 
Natuurwetenschappen, M Biomedical Technology and Physics MNW/BMTP.  

 
6.2 
 

Herbenoeming vz examencie – Schellart en Peeters 

• Het FB herbenoemt W. Schellart, als vz. van de examencie B 
Aardwetenschappen, B Aarde, Economie & Duurzaamheid, M Earth 
Sciences, M Hydrology met terugwerkende kracht per 1 januari 2023 tot 
1 januari 2026. 

• Het FB herbenoemt dr. Frank Peeters als lid van de examencie B 
Aardwetenschappen, B Aarde, Economie & Duurzaamheid, M Earth 
Sciences, M Hydrology met terugwerkende kracht per 1 januari 2023 tot 
1 januari 2026. 

•  

6.3 
 

Benoeming lid Toelatingscie M SBI – prof.dr. Eelco de Ruijter 

Het FB benoemt prof.dr. (E) Eelco de Ruijter tot lid van de Toelatingscommissie 
M SBI met terugwerkende kracht per 1 april 2023 voor een periode van drie 
jaar; derhalve tot 1 april 2026. 

 
6.4 
 

Herbenoeming/Verlenging OD AED - Jasper van Vliet 

Het FB herbenoemt dr.ir. J. (Jasper) van Vliet tot opleidingsdirecteur B Aarde, 
Economie & Duurzaamheid per 1 september 2023 tot 1 april 2024. Het betreft 
een verlenging tot de beoogde opvolger beschikbaar is. 
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Rondvraag 

De arbeidsinspectie komt op 27 juni langs aangaande de werkdruk. Dit wordt 
besproken tijdens het komende informeel FB.  
 
Op 6 juni is een event van Students as partners. Doel is om de student te 
betrekken bij het vormgeven van het onderwijs. Het FB is welkom. Student 
toehoorder stuurt een e-mail die gedeeld kan worden.   
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Students as Partners Community Day - Vrije Universiteit Amsterdam (vu.nl) 
 
 

 

https://vu.nl/nl/nieuws/2023/students-as-partners-community-day

