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Korte introductie over digitalisering in Europa en in E+ context
Wat is programma Erasmus+ ?

Wat voor mogelijkheden zijn er voor HO en MBO?

Best Practice Blended Intensive Programme (BIP) van Breda
University of Applied Sciences

3-AT-1-PLUS project met OaED

Best Practice KA2 “Craft your Future”

Q&A
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European_

|
The EEA in the world _—

Learn mare about the work of — —
European Education Area Strategic
Framework Werking Groups on
external promotion of the EEA
callaboration with external part

Green education

Learn more about the work of
European Education Area Strategic
Framework Working Groups on
green education.

es |nitiative

&, EPACUR

EUROPEAN UNIVERSITY

Eurole J
Engineering
University

VISIE

Digital education

Learn more about the work of
European Education Area Strategic
Framewaork Working Groups on
digital education.

European
Year of Skills

2023

Europes

THE EUROPEAN
STUDENT CARD

Improving quality

— p  Learn more about the work of
Eurepean Education Area Strategic
Framework Working Groups on
improving quality and equity in
— education and training.
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European Education Area Strategic

European Blockchai

Framework Working Groups for
teachers, trainers and school leaders,

Erasmus+

S europass
> European Union

EQF -
ECTS g

A EUROPEAN APPROACH
TO MICRO-CREDENTIALS

Groningen

OPEN BADGES
ETEET.

Europass Learning Model
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DIGITAL EDUCATION ACTION PLAN

2021-2027

Resetting education and
training for the digital age

September 2020

/
mpO’fémtal Education Action Plan (2021-2027)
Iﬂf on strategic priorities:

< ) To foster a high-performing digital ce digital skills and
education ecosystem s for the digital age
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Digitale vaardigheden Digitale vaardigheden Digitale Digitale Nieuwe
Leerders Docenten/staf Toepassingen Infrastructuur technologieén

Erasmus+
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Het programma E+ vindt het daarom van groot belang dat leerders zo goed mogelijk zijn uitgerust om
zich online te redden. Zij moeten kunnen navigeren in een wereld vol met algoritmes en volledig kunnen
deelnemen in de maatschappij.

Onlosmakelijk hieraan verbonden zijn leerkrachten/docenten, zij moeten uitgerust zijn om leerders de
kennis bij te brengen die nodig zijn.

Centraal staat het bevorderen van de digitale paraatheid en digitale veerkracht van leerders en docenten
door de ontwikkeling van digitalisering vanuit de 'human factor' te stimuleren.







Erasmus+ in een notendop (NL)

> P ) 001/1:59

Europa wil bouwen
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https://www.youtube.com/watch?v=_iu9MkfSupg
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MOBILITEIT: INTERNATIONALE PROJECTEN:
Student Mobility (exchange & placement) = _ Small-Scale Partnerships (MBO)
Teacher/staff (ie. job shadowing) - Cooperation Partnerships (MBO/HO)

Korte en lange mobiliteit

Erasmus+
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Key Action 1

- Job shadowing (MBO/HO)
- Gast docentschap (MBO/HO)

Van belang vandaag:

korte mobiliteit d.m.v. Blended
Intensive Programme (HO)
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: Wat houdt dit in?

= Korte, intensieve en blended mobiliteitsprogramma’s (5-30 dagen)
= Minimaal 3 HOI’s uit programmalanden met een ECHE
= Minimaal 3 ECTS

= Verplicht virtueel component

= Stimuleren van transnationaal en transdisciplinair onderwijs voor
studenten

= Ontwikkeling en verbetering van digital skills van deelnemers

= Bevordert inclusie




Breda University of Applied Sciences (BUas)

Latoya Tentoea, Erasmus+ Coordinator
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CREATING MEANINGFUL EXPERIENCES

Breda |
University

OF APPLIED SCIENCES




VISION

E Educating for and in a continuously
Ove r B U a S 4 changing world

MISSION

ﬁ Empowering young professionals on their
Z4 journey to shape a better world

Q Breda, the Netherlands

zac 7,125 students

1676 international students (24%)

L4 838 employees

182 international employees (21%)

L% 5 academies

B —

— BE BUas +, e : .
L] ZzZd more than a university of applied scienc
4 / _/___J } .;- [ \ ) ?

7 2 7
Figures academic year 2022-2023 / A N R v

Ny Breda

»Z4 University

OF APPLIED SCIENCES



BUas domeinen

(1)

Games

Y2l
=/

Logistics

¥

Leisure & Events

i)

Data Science & Al

Built Environment

&

Tourism

Facility

}\,\’ Breda |
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Internationale
community

€9 113 different nationalities

+ax 1,676 international students

sa» 180 outgoing exchange students
sa%» 149 incoming exchange students
€9 170 partner universities

. a N

BYBreda
»Z4 University

OF APPLIED SCIENCES



Blended Intensive
Programmes

«2022: 3 BIP’s
» 2023: 4 BIP's

« 2024: 6 BIP's

Ny Breda

vz University



Hoe komt een BIP tot stand?

Bestaande Contacten
partnerships docenten

International
Office

Academie

Ny Breda
248 University



Hoe werk je het uit met
je partners?

Online meetings

Innovatief en toevoeging aan het curriculum

Samenwerking werkveld

Groepswerk en individuele opdracht

Internationale groepspresentaties

Culturele ervaring meegeven d.m.v excursies

Ny Breda

»Zd University

OF APPLIED SCIENCES



BIP Intercultural
Marketing Communication

4 Europese universiteiten

45 studenten, 5 docenten

6 weken online en 1 week face to face

Opdracht voor DYO Coating Company in Turkije

Virtuele lessen en marktonderzoek in group assignments

Uitwerking communicatiecampagne fysiek

Breda University of Applied Sciences in de lead

Ny Breda

»Z4 University

OF APPLIED SCIENCES



BIP Intercultural Marketing Communication

it

https://drive.google.com/file/d/1nuviednvkigDuBYu61iag)zDLD13RpvY/view?usp=drivesdk

Ny Breda

»Z4& University


https://drive.google.com/file/d/1nuv1e4nvkiqDuBYu61iaqJzDLD13RpvY/view?usp=drivesdk

Wat is de uitkomst voor
studenten en docenten?

Nieuwe kennis en skills d.m.v. samenwerken met
verschillende culturen en academische achtergronden.

Ontwikkelen van persoonlijke en professionele communicatie
door intercultural understanding en ethical working principles.

Vergroot doelgroep door virtuele ontmoetingen en kortere fysieke
mobiliteit.

Stijging aantal studenten naar het buitenland.

Ny Breda

»Z4 University

OF APPLIED SCIENCES
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Contact:
Tentoea.L@buas.nl
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3-IN-AT-PLUS: Toolkit virtual and blended mobility

Een toolkit voor het werken met Blended Intensive
Programs is in de maak in samenwerking met het
Oostenrijkse Nationaal Agentschap OeAD.

Input is welkom!

=(0EdD

Agency for Education
and Internationalisation
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Key Action 2:

Internationale projecten (MBO/HO)
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KA2 Cooperation Partnership
(HO/MBO)

Erasmus+ | Key Action 2

KA2 Small-Scale Partnership (MBO)

3+ ervaren, grotere organisaties; 1
coordinator en minimaal 2 partners van
andere programma landen.

2+ kleiner en minder ervaren organisaties; 1

coordinator en minimaal 1 partner van een
ander programmaland.

@

Versterken van organisaties en activiteiten
dmv het delen van kennis en ervaring en
door het creéren van materialen en het
ontwikkelen van innovatieve oplossingen
(mobiliteiten zijn mogelijk).

Versterken van organisaties en activiteiten
dmv het delen van kennis en ervaring
(mobiliteiten niet centraal)

12 - 36 maanden

6 - 24 maanden

X
<

€120.000, €250.000 of €400.000

€30.000 of €60.000

I“1E-
an
|G

Verwachte deadline: maart 2024

Verwachte deadline 1€ ronde: maart 2024
Verwachte deadline 2¢ ronde: oktober 2024






https://www.youtube.com/watch?v=zRoEQKKA1sw
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Mogelijkheden voor de
Small-scale Partnerships

Nederlandse school werkt met tablets en wil een Vlaamse
school leren hoe ze ook met tablets kunnen werken

en

Vlaamse school wil kennis over lessen in media wijsheid
delen met een Nederlandse school
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De European Digital Education Hub
Sinds juni 2022, heeft nu 3,500 leden

|s een Microsoft Teams omgeving voor
onderwijskundigen van alle onderwijssectoren.

Doel van de hub:

 Informatie- en kennisuitwisseling

« Community of Practice

» Vinden en creéren van Best Practices

Heeft een kanaal wat bedoeld is voor het vinden
van partners!

European Digital Education HUB:

https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/EDEH_registration_2022



https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/EDEH_registration_2022
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Data van voorlichting of spreekuren: https://www.erasmusplus.nl/actueel/agenda

Mogelijkheden MBO:

1. Small Scale partnerships

2. Cooperation partneships

Link voor beide mogelijkheden: https://www.erasmusplus.nl/subsidie/middelbaar-
beroepsonderwijs/mogelijkheden/partnerschappen

Mogelijkheden HO:

1. Blended Intensive Programmes: https://www.erasmusplus.nl/subsidie/hoger-
onderwijs/mogelijkheden/mobiliteit/mobiliteit-ka131
Deze mogelijkheid moet altijd besproken worden met de Erasmus+ codrdinator van jouw instelling

2. Cooperation partnerships: https://www.erasmusplus.nl/subsidie/hoger-
onderwijs/mogelijkheden/partnerschappen



https://www.erasmusplus.nl/actueel/agenda
https://www.erasmusplus.nl/subsidie/middelbaar-beroepsonderwijs/mogelijkheden/partnerschappen
https://www.erasmusplus.nl/subsidie/middelbaar-beroepsonderwijs/mogelijkheden/partnerschappen
https://www.erasmusplus.nl/subsidie/hoger-onderwijs/mogelijkheden/mobiliteit/mobiliteit-ka131
https://www.erasmusplus.nl/subsidie/hoger-onderwijs/mogelijkheden/mobiliteit/mobiliteit-ka131
https://www.erasmusplus.nl/subsidie/hoger-onderwijs/mogelijkheden/partnerschappen
https://www.erasmusplus.nl/subsidie/hoger-onderwijs/mogelijkheden/partnerschappen

=y erasmus+#

Thank you!

For more information, visit our website:

Questions? Please contact us via:
Hoger Onderwijs:

Middelbaar Beroepsonderwijs:
Erasmus+

Enriching lives, opening minds.


http://www.erasmusplus.nl/
mailto:HO@erasmusplus.nl
mailto:mbo-sector@erasmusplus.nl
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