
TITELDIA

Hoe beurzen
innovatie in ons 
onderwijs aanwakkert

Onderwijsinnovatie

Dr. Mariska Min-Leliveld en Sjoukje P. Kerman
14 november 2023



TEKST

Programma

22 november 2023 2



TEKST

Teaching & Learning Centre Netwerk



TLC Network



TEKST

22 november 2023 5



70% TEKST + 30% AFBEEELDING

Wat definiëren we 
als
innovatie, 
vernieuwing en 
verbetering in de 
onderwijspraktijk?



50% TEKST + 50% AFBEELDING

Wat stimuleer je eigenlijk met een beurs?

Innovatie en creativiteit
in de werkcultuur; 
experimenteren waarin 
falen en succes 
gelijkwaardig zijn.

Vernieuwing
in de 
onderwijspraktijk 
door kleinschalige 
investeringen. 

Verbetering
op maat 
gemaakte 
aansluiting 
tussen, student, 
content en docent 
en maatschappij.

Versnelling
in het 
toepassen en/ 
of ontdekken 
van 
vernieuwing 
en/of innovatie



3X AFBEELDINGEN + TEKST

TLC biedt 3 type onderwijsbeurzen aan

Grassroots zijn kleinschalige, 
laagdrempelige projecten waarbij 
studenten en/of docenten het 
onderwijs verrijken, verbeteren en/of 
intensiveren met behulp van een ICT-
toepassing. Binnen een 
Grassrootproject worden de 
resultaten van het Grassrootproject 
direct in het onderwijs ingezet..

Deze beurs ondersteunt je bij het 
vinden van vernieuwende 
oplossingen voor jouw didactische 
uitdagingen. Met als uiteindelijk 
doel: een bijdrage aan 
gedragsverandering, betrokkenheid 
en kennisoverdracht in het 
onderwijs.

Deze beurs ondersteunt je bij het 
vinden van vernieuwende 
oplossingen voor maatschappelijk 
urgente kwesties in ons onderwijs 
die opgenomen zijn in de UvA 
instellingsplan; Momenteel loopt het 
thema ‘Verantwoord ai’.

Grassroots TLC Didactische 
vernieuwingsbeurs

Instellingsplan-
Themabeurs



Active & Blended Learning                                             15

Assesement for Learning                       2

Community Learning                 2

Educational resources for Learning      1

Learning Analytics & AI in onderwijs          2

Open Educational Resources                 2

Thema’s Grassroots Regulier beursaanvragen 
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Huidige reikwijdte van de UvA Grassroots 

73 UvA- docenten hebben in totaal 
24 Grassroots Regulier beursaanvragen ingediend 

Toename betrokken docenten en projecten



3X AFBEELDINGEN + TEKST

Hoe organiseren we deze beurzen?

Het nut van 
scherpe criteria

De rol van een 
commissie

De kracht van 
evalueren



TEKST + AFBEEELDING (M)

Implementatie
Het doel is om
uiteindelijk ook 
‘toepassing 
door derden’ 
te faciliteren.

v



THEMASLIDE + 4 AFBEELDINGEN

Grassroots 
Programma

Met MS Project laten we 
afhankelijkheden koppelen en 
zetten we herinnerings-
signalering aan. 

Automatisering
Continu flow aan verworven kennis uit de 
onderwijspraktijk.
Quotes, teacherstories, Webinars, onderwijsdag…
Ter inspiratie en voor kennisontwikkeling. 
Hoe innovatie leidt tot docenten-ontwikkeling.

Kennisdeling

Er is een evidence-informed sjabloon
voor een eindevaluatieverslag. Dit 
dient als leidraad voor een verdiepend 
evaluatiegesprek en geeft de commissie 
inzicht in impact op het onderwijs

Evaluaties



3X AFBEELDINGEN + TEKST

3 voorbeelden van Grassroots 

FNWI

UvA breed toegankelijk in canvas. 
Een tool waarmee je studenten een 
stuk tekst laat analyseren. Zo kan de 
docent zien wat er wel en niet 
begrepen wordt. Een soort tijdelijke 
facebookpagina waar je comments 
plaatst.

Mapping the World of Art and 
Learning. Een digital platform waarin 
je overzicht hebt over locaties en 
aantallen in een bepaalde tijd. Zo kun 
je zien hoeveel en waar er 
boekdrukkers in Amsterdam per 
periode actief waren.

Studenten Psychiatrie krijgen inzicht 
in de belevingswereld van iemand die 
in een psychose verkeert met behulp 
van een VR en docenten die hen 
hierin begeleiden en opvangen.

Perusall GAART VR: Psychiatrische 
casuïstiekFNWI  Erwin van Vliet FMG  Paul Dijstelberg

FdG   Jacqueline Houting



50% FOTO - TEKST (HORIZONTAAL)

Van vaag         tot waterdicht         met  

UvA Grassroots 
Programma



3X AFBEELDINGEN + TITEL

Inzoomen op 
Grassroots (Sjoukje) 
Hoe kun je deze beurs inzetten voor stimuleren ICT tools in 
onderwijs?

Neem deel aan een van onze Rondetafelgesprekken

Inzoomen op proces 
innovatie (Mariska)
Hoe werkt onderwijsinnovatie in de organisatie?

Inzoomen op 
Beurzen in jouw onderwijs?
Zijn er ook beurzen in jouw organisatie?



INTRODUCTIESLIDE + 2 AFBEELDINGEN

Heb je vragen?

Sjoukje P. KermanDr. Mariska Min-
Leliveld

Projectmanager
OnderwijsinnovatieDirecteur Teaching & 

Learning Center UvA

s.p.kerman@uva.nlm.j.min@uva.nl


